Система работы с педагогами

Задача:   обеспечение целенаправленной  методической учёбы  педагогических кадров путём организации:

· семинаров – практикумов по методической теме школы;

· самообразования педагогов;

· работы школьных методических объединений, временных проблемных групп, творческих лабораторий;

Работа  над единой методической темой школы:
«Создание системы социализации детей с ОВЗ на основе компетентностного подхода»

Задачи: 

1. Внедрение  форм, методов и приёмов коррекционно – развивающих технологий при организации образовательного процесса в школе на основе  здоровьесберегающей деятельности.

2. Организация мониторинга результативности образовательного процесса в школе.

3. Создание единой системы управления качеством, подчиняющейся принципу: качество образовательного процесса – непременное условие качественного результата - модельной характеристики выпускника.

Система мер:

	№

п/п
	содержание
	сроки
	ответственные

	1.
	Инструктивно – методические совещания
	Ежемес.
	ЗУР,  ЗВР

	2.
	Практико ориентированные семинары:

· Школа социализации для детей с ОВЗ
· Формирование социальных позиций с учетом возрастных особенностей детей
	Январь

Декабрь
	ЗУВР,  
ЗВР

	3.
	Работа ВПГ: «Система социализации детей с ОВЗ на 1 ступени образования»

«Система социализации детей с ОВЗ на 2 ступени образования»

«Система социализации детей с ОВЗ через уроки трудового обучения»

«Система социализации детей с ОВЗ через внеклассную деятельность»  


	в течен.

года
	Кислицына Т.В.

Смирнова Т.В.

Батухтина Е.Н.

Коврижных З.Г.

Перминова Т.В.

	4.
	Организация практикумов на занятиях МО: 

« Определение уровня обучаемости, обученности, сформированности  ОУУН учащихся и составление разноуровневых заданий»

«Разработка коррекционно- развивающих упражнений для различных этапов внеклассного занятия»

«Формы использования мультимедийного сопровождения на коррекционно- развивающих занятиях»
	в течен. года
	Руководители МО

	5.
	Работа над индивидуальными методическими темами
	в течен.

года
	Руководители МО

	6.
	Методические оперативки по теме «Ознакомление с новыми технологиями обучения и воспитания, внедрение их в образовательный процесс»

Информационный обзор новинок методической литературы
	1 раз в четверть
	ЗУР, ЗВР 

Руководители МО

Библиотекарь

	7.
	Организация работы ШМО:

· учителей начальных классов

· учителей предметников

· учителей трудового обучения

· воспитателей начальных классов

· воспитателей старших классов
	
	Кислицына Т.В. 

Смирнова Т.В.
Батухтина Е.Н.

Коврижных З.Г.

Перминова Т.В.



	8.
	Работа методического совета школы
	
	Администрация 

	9.
	Работа с молодыми специалистами:

· инструктаж по учебно – методическому  планированию, ведению школьной документации;

· индивидуальные консультации;

· диагностика затруднений и оказание методической помощи во время посещения  и анализа занятий;

· организация наставничества: учителя

Л.М.Пасынков  -     Л.Е.Баруткина .

· Работа школы «Молодого воспитателя»


	Сентябрь

по необходимости

по плану ВШК
	ЗУВР,  ЗВР

ЗУВР. ЗВР

Администрация

ЗУВР

ЗВР

	10.
	Корректировка перспективного плана курсовой подготовки учителей, воспитателей 
	сентябрь
	ЗУВР,  ЗВР

	11.
	Участие в городских и областных семинарах коррекционных учреждений УШ вида
	
	Администрация 


